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ПРОТОКОЛ No2
засідання Ради з питань внутрішньо переміщених осіб при виконавчому комітеті

Слобожанської міської ради

м. Слобожанське 30 червня 2026 року
Місце проведення: освітньо - молодіжний простір «Крок» о 10.00

ПРИСУТНІ члени Ради з питань внутрішньо переміщених осіб при виконавчому
комітеті Слобожанської міської ради (далі - Рада):
Наталія МАНЦЕВА - внутрішньо переміщена особа, голова Ради;
Сергій ЩЕРБАК - голова громадської організації «Майбутнє 22», заступник голови
Ради;
Олена ХАЛІНА - начальник відділ соціального захисту населення, секретар Ради;
Юлія БІЛА - директор КНП «Слобожанська лікарня», член Ради;
Лариса ГОРБАЧ - внутрішньо переміщена особа, член Ради;
Ольга ДЕМ'ЯНЕНКО - внутрішньо переміщена особа, член Ради;
Анна ДУДКА - внутрішньо переміщена особа, член Ради;
Тетяна КОЛОБОВА - начальник відділу економічного розвитку, комунальної установи
та інвестиційної діяльності Слобожанської міської ради, член Ради;
Світлана КРАВЧЕНКО - заступник голови громадської організації «Давай діяти», член
Ради;
Олена КУЧУГУРА - внутрішньо переміщена особа, член Ради;
Алла ЛОНДАГРЬ - внутрішньо переміщена особа, член Ради;
Наталя МОРОЗОВА - заступник начальника відділу освіти Слобожанської міської
ради, член Ради;
Сергій ССУМЕЦЬ - начальник відділу житлово-комунального господарства,
благоустрою, транспорту, містобудування та архітектури Слобожанської міської ради,
член Ради.

ЗАПРОШЕНІ:
Олена ТИМЧЕНКО - заступник Слобожанського міського голови з питань діяльності
виконавчих органів ради;
Валерія ПОПОВА - представник Благодійного фонду «Стабілізейшен Суппорт
Сервіс»;
Вікторія БАБІЧ - фахівець Зміївської філії Чугуївського району Харківського обласного
центру зайнятості;
Представники ГО «Десяте Квітня».

ПОРЯДОК ДЕННИЙ:
1. Підсумки роботи Ради з питань внутрішньо переміщених осіб при

виконавчому комітеті Слобожанської міської ради за І півріччя 2026 року.
2. Про актуальний ринок праці та можливості працевлаштування внутрішньо

переміщених осіб.
3. Про інтеграцію внутрішньо переміщених осіб у приймаючій громаді.



СЛУХАЛИ:
Наталію МАНЦЕВУ, голову Ради, яка виступила з привітальним словом до членів Ради
та ознайомила присутніх з порядком денним.

По питанню першому порядку денного
СЛУХАЛИ:
Олену ХАЛІНУ, начальника відділу соціального захисту населення Слобожанської
міської ради, секретаря Ради, яка проінформувала присутніх, що на виконання завдань
та заходів комплексної Програми підтримки внутрішньо переміщених осіб в
Харківській області на 2023 - 2027 роки, розробленої та затвердженої рішенням
Харківської обласної ради від 05 жовтня 2023 року Ne673-VIII, щоквартально відділом
соціального захисту населення проводиться збір інформації про проведену роботу по
Слобожанській міський територіальній громаді.

Станом на 29.06.2026 за інформацією управління соціального захисту населення
Чугуївської районної військової адміністрації на обліку в Єдиній інформаційній базі
даних внутрішньо переміщених осіб по Слобожанській міський територіальній громаді
зареєстровано 6561 особа, з них 1336 дітей, 397 осіб з інвалідністю, 1950 осіб похилого
віку.

Послуги з освіти отримують 282 внутрішньо переміщених осіб, а саме:
- онлайн — навчання в закладах дошкільної освіти - 80 дітей;
- онлайн — навчання в закладах загально-середньої освіти — 172 дитини;
- онлайн — навчання в закладах професійно - технічної освіти - 30 осіб.

На території Слобожанської міської громади створено місце тимчасового
компактного розміщення внутрішньо переміщених осіб на базі гуртожитку Державного
навчального закладу «Куп'янський регіональний центр професійної освіти» на 50
ліжко-місць, яке знаходиться за адресою: м. Слобожанське, вул. Спортивна, буд. 22.
Наразі там проживає 23 особи, вільними залишаються 27 ліжко-місць.

У відділі житлово-комунального господарства, благоустрою, транспорту,
містобудування та архітектури Слобожанської міської ради станом на 29.06.2026 на
квартирному обліку перебуває 3 Іособа з числа внутрішньо переміщених, забезпечено
житлом 12 внутрішньо переміщених осіб.

Комісією з розгляду питань щодо надання допомоги для вирішення житлового
питання окремим категоріям внутрішньо переміщених осіб, що проживали на
тимчасово окупованій території, при Слобожанській міській раді розглянуто 13 заяв
внутрішньо переміщених осіб з числа учасників бойових дій, які проживали на
тимчасово окупованій території, та прийняті рішення про надання їм допомоги для
вирішення житлового питання з формуванням житлового ваучера відповідно до
Порядку, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 22.09.2025 Ме1176.

Також повідомила, що станом на 30.06.2026 Комісією з розгляду питань,
пов'язаних з наданням одноразової адресної грошової допомоги, надана допомога 27
громадянам з числа внутрішньо переміщених осіб в сумі 137 000,00 грн., зокрема
відповідно до Порядку надання одноразової адресної грошової допомоги жителям
Слобожанської міської територіальної громади - 20 громадянам з числа ВПО в сумі
67 000,00 грн. та Порядку надання одноразової адресної грошової допомоги
Захисникам і Захисницям України та членам їх сімей Слобожанської міської
територіальної громади - 7 громадянам з числа ВПО в сумі 70 000,00 грн.

СЛУХАЛИ:
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Юлію БІЛУ, директора КНП «Слобожанська лікарня» Слобожанської міської ради,
члена Ради, яка розповіла, що за І півріччя 2026 року на території громади медичними
послугами охоплено 621 внутрішньо переміщена особа, з них 132 дитини.

ВИРІШИЛИ:
Прийняти до відома заслухану інформацію.

По питанню другому порядку денного
СЛУХАЛИ:
Вікторію БАБІЧ, фахівця Зміївської філії Чугуївського району Харківського обласного
центру зайнятості, яка розповіла, що фахівцями центру зайнятості здійснюється підбір
вакансій для кожної людини з урахуванням отриманої освіти, професійного досвіду та
побажань до майбутнього місця роботи.

Станом на 30.06.2026 на обліку в центрі зайнятості перебуває на обліку 33 особи
з числа ВПО та працевлаштовані 15 внутрішньо переміщених осіб.

Для самореалізації та швидкого працевлаштування пропонується підвищення
кваліфікації або здобуття нової професії. На сьогодні 34 внутрішньо переміщені особи
пройшли навчання та 9 внутрішньо переміщених осіб пройшли перепідготовку за
професіями «Кухар», «Швачка», «Перукар», «Продавець непродовольчих товарів»,
«Майстер з пошиття одягу», «Оператор Котельні» «Електрозварник ручного
зварювання», «Плодоовочівник», та 7 внутрішньо переміщених осіб пройшли
стажування у роботодавця.

Фахівцями Зміївської філії Чугуївської району Харківського обласного центру
зайнятості надаються індивідуальні та групові інформаційні та консультативні послуги.
А також проведено 13 заходів з внутрішньо переміщеними особами, які перебувають в
місцях компактного проживання.

Вікторія розповіла про державні програми, які стимулюють роботодавців до
працевлаштування внутрішньо переміщених осіб шляхом відшкодування витрат на
оплату праці внутрішньо переміщених осіб, відповідно до постанов Кабінету Міністрів
України та Закону «Про зайнятість населення».

На сьогодні питання соціальної підтримки внутрішньо переміщених осіб є
пріоритетним. Служба зайнятості постійно працює над підвищенням ефективності
роботи, досягненням найбільш плідної співпраці з роботодавцями щодо надання
вакансій, у тому числі для внутрішньо переміщених осіб.

ВИРІШИЛИ:
Прийняти до відома заслухану інформацію.

По питанню третьому порядку денного
СЛУХАЛИ:
Представників ГО «Десяте квітня», які провели соціально-інтеграційний захід,
приурочений до Всесвітнього дня біженців, щодо сприяння інтеграції внутрішньо
переміщених осіб у життя приймаючої громади шляхом посилення їхньої участі у
вирішенні спільних питань, розширення доступу до інформації про можливості
працевлаштування та програми підтримки, а також зміцнення соціальних зв'язків між
мешканцями МТІЇ, місцевими внутрішньо переміщеними особами та приймаючою
громадою.



СЛУХАЛИ:
Катерину ЗВЯГІНЦЕВУ, фахівця із взаємодії з громадськістю, яка презентувала новий
проєкт ГО «Десяте Квітня», що реалізується у партнерстві з БО «БФ «Право на
захист»» за підтримки Уряду США. Надані консультації фахівців проєкту щодо
доступних напрямів допомоги та порядку отримання послуг.

СЛУХАЛИ:
Сергія ЩЕРБАКА, заступника голови Ради, голову ГО «Майбутнє 22», який розповів
про залучення внутрішньо переміщених осіб до заходів з культурної інтеграції та
адаптації.

Внутрішньо переміщені особи навчаються у творчих колективах Палацу культури,
залучені до різноманітних творчих заходів, інтелектуальних ігор, розважальних
програм, перегляд кінофільмів, мультфільмів та відеороликів.

В бібліотеках, які розташовані на території громади, для внутрішньо перемішених
осіб проходять літературні, інформаційні, поетичні та творчі години, різноманітні
майстер-класи, турніри по шахам, виставки. ri

На базі освітньо-молодіжного простору «Крок» проходять турніри з настільного
тенісу та кіберспорту, вечори активних та настільних ігор, форуми.

СЛУХАЛИ:
Олену ХАЛІНУ, начальника відділу соціального захисту населення Слобожанської
міської ради, яка повідомила присутнім, що мешканці громади мають високий рівень
обізнаності про сферу надання соціальних послуг у громаді. Постійно ведеться
інформаційно-роз'яснювальна робота серед населення громади щодо соціальних
послуг в мережі Інтернет та фейсбук сторінках міської ради та комунальної установи,
облаштовані інформаційні куточки в старостинських округах, на яких міститься
доступна, актуальна і вичерпна інформація для отримання послуг.

СЛУХАЛИ:
Світлану КРАВЧЕНКО, члена Ради, заступника голови громадської організації «Давай
діяти», яка розповіла присутнім як отримати консультацію щодо залучення державних
і міжнародних грантів для запуску власного мікробізнесу, надала практичні поради до
шляху економічної самостійності.

ВИРІШИЛИ:
Прийняти до відома заслухану інформацію.

Голова Ради Йо НаталіяМАНЦЕВА

Секретар Ради пн Олена ХАЛІНА


